Generalforsamling Aabenraa Lærerkreds – onsdag d. 6. marts 2024

	Velkomst og sang
	

	1. Valg af dirigenten

	Kredsstyrelsen foreslog Lars Holmboe, hvilket der ikke var nogle indvendinger i mod. 
Lars takkede for valget og kunne bekendtgøre, at generalforsamlingen var lovlig og rettidig indkaldt. Ligeså var den endelige dagsorden og regnskabet rettidigt udsendt til de respektive steder, hvilket betyder, at generalforsamlingen var beslutningsdygtig.
 

	2. Formandens beretning

	Fremlæggelse af beretning v. formand, Mads Lund. Skoleudvikling/politik:
Mens vi har ventet på frisættelsen af skolerne, har der sideløbende kørt et samarbejde med KL, BUPL, DLF, Skolelederforening – Sammen om Skolen. 
Frihed og fordybelse:
· Kortere skoledage (omkonvertering til 2-lærerordning) Diskussion om, hvilke fag der skal gøres mindre, spændende hvad det bliver. 
· Fagfornyelse – nye, kortere, slankere læreplaner – langt mere formålsorienterede. 
· Prøvetrykket – Danske skoleelever har ca. 8 prøver, hvor de i nabolandene har langt mindre. 
· Juniormesterlære – genindførsel af den delte skole – tanken er en form for mesterlære/erhvervspraktik. Problematikken er, at de elever, der vælger dette i 7. klasse lukker for nogle uddannelsesveje. 
Vigtigst at vi begynder at investerer i Folkeskolen. Det er ikke nok med pengene fra konverteringen. Der er ikke masser af penge i skolevæsenet. Ros til vores byråd, da der ikke har været lyst til at spare på skoleområdet. Der bliver smidt lidt penge i budgettet til skolerne. 
Kvalificering af beslutninger – SOS lokalt, hvor der er en bred præsentation af det politiske udvalg, BUPL, Lærerkredsen og Skolelederforeningen, samt en skolebestyrelsesrepræsentant. Vi vil være med til at kvalificere i sådan et udvalg i forhold til fx
· Nye strategiske mål 
· De nationale dagsordner fx ”reformen”
· Større projekter (UNI-skole)
· Inklusion
· Rekruttering (UC Syd)
Udsigt til at vi kommer til at mangle 1400 lærere i Syddanmark i 2030. Vi har sammen med kommunen samlet de vikarer, vi har ude på skolerne, der kunne have interesse for lærerstudiet, og sendte dem til UC Syd, så de kunne høre mere om læreruddannelsen. 
St. bededagsafskaffelsen har fået betydning for vores arbejdstidsaftale. Der kunne ikke findes en enighed om en gennemsnitsnorm, men det beregnes år efter år. De første år skal vi arbejde mindre, men om nogle år mere, dog stiger vi 0,45 % i løn.

Medlemsundersøgelse i maj 2023 – en stor del føler sig inddraget i skoleplanen. Men mange oplever ikke et rimeligt forhold mellem sin undervisning og forberedelse. 48% medlemmer har nedsat sit ambitionsniveau. 

Realisering af A20 – samarbejde mellem TR og skoleleder har der været stort fokus på. Virksomme mekanismer. 
Opsamlingsmøde med skolelederne – der skal fortsat være fokus på opgaveoversigterne, her har der været nogle udfordringer omkring det udvidede undervisningsbegreb og beregning af tiden til lejrskoler. 
Der skal være en opstramning på dialogen og opgaveoversigten: Opgaverne skal fremgå af oversigten med en så tilstrækkelig detaljeringsgrad, at det danner grundlag for, at ledelsen og lærer sammen kan vurdere sammenhængen mellem lærerens tid og opgaver. 

OK24-processen – en god proces, hvor vi nu er ved urafstemningen.
Vi har fået en lønramme på 8,8 +. Generelle lønstigninger 1. april udgør 4,0%. 
De samlede generelle lønstigninger i overenskomstperioden udgør 6,51 % inkl. udmøntning fra reguleringsordningen
Den kommunale kompetencefond. Der er afsat 150 million.
Mulighed for 6 dages kursus af 30.000 kr. fra 1. april 2025 med fokus på undervisningsfag. Arbejdsgiver skal medfinansiere min. 20% af udgifterne
Styrkelse af A20. 
Hele kredsstyrelsen mener, at det er en god aftale og stemmer JA. 

Til sidst en tak til TR´erne, der løfter en stor opgave ude på skolerne. Samt en tak til kredsstyrelsen. 
DLF fylder 150 år, og vi kommer forbi skolerne og fejrer den d. 3. maj.

Rasmus kommentar til den skriftlige beretning: 
Medlemstallet er faldet. Organisationsgraden er den samme. Men vi skal have alle med. Den store forklaring på det faldende timetal ligger bl.a. i flere korte ansættelser og andre faggrupper, der varetager fagene. 

Beretningen godkendt. 



	3. Regnskab

	Fremlæggelse af regnskabet ved kasserer Rasmus Schrøder: 
Kredsstyrelsen er meget tilfreds med regnskabet.
Vi har en stor egenkapital og god likviditet. Vores plan for balance i driften følges. Vi har fået lidt mindre end budgetteret ind i kontingenter, men har til gengæld kunnet spare på mødeudgifterne. Vores øvrige udgifter end følger budgettet eller ligger under. 
Overvejelser omkring ændring af regnskabsprincip for værdiansættelse af værdipapirer til dagskurs i stedet for købspris. 
Overvejelser omkring placering af frie midler, herunder ny investeringsmulighed fra DLF centralt. 

Godkendelse af regnskabet: Godkendt
En enkelt stemme hverken for eller imod. 

	4. Indkommende forslag – vedtægtsændringer af særlig fond
	Kasserer Rasmus Schrøder fremlagde dette punkt: 
Kredsstyrelsen havde stillet et forslag for en vedtægtsændring for særlig fond. Kongressen vedtog, at det er muligt, at man kan flytte penge fra særlig fond, hvis der tjenes nok penge, over til driften. Den mulighed vil kredsen gerne gøre brug af.

Der blev stemt for med et flertal. 
En lille håndfuld stemte hverken for eller imod

	5. Fastsættelse af ydelser

	Punktet fremlagt af kasserer Rasmus Schrøder: Fastsættelse af ydelser til kredsstyrelsesmedlemmer og tillidsrepræsentanter. Reduktion på nettoarbejdstimer til 4041, da vi bliver mindre medlemmer, dog mener vi, at vi stadig kan oprette den samme serviceydelse.

Diæter bliver i stedet efter en regning. 

Ingen andre forslag. Generalforsamlingen tiltræder forslaget. 


	6. Budget og fastsættelse af kontingent

	Budgettet gennemgået af kasserer Rasmus Schrøder. 
Uændret kredskontingent 2024. Der varsles, at hvis ikke økonomien holder som planlagt, kan en kontingentforhøjelse i 2025 komme på tale.
Vi tager i 2024 ca. 92.000 kr. af tidligere bevilliget, men ikke brugt, frikøb. Dette fordi vores besparelse, 8 til 6 styrelsesmedlemmer, først slå helt igennem i 2025, da der jo skal betales for alle otte styrelsesmedlemmer 1/1-31/3 2024.


	7. Valg

	Formand og delegeret til kongres: Opstillet: Mads og genvalgt. 
Mads holdt en takketale til de to afgående kredsstyrelsesmedlemmer, Claus og Peter. 
Peter tog ordet og sagde tak for samarbejdet til alle. 

Næstformand og delegeret til kongres: Opstillet Rasmus og valgt.

Kasserer – Opstillet Rasmus, der blev genvalgt.
 
Claus tog ordet og takkede for samarbejdet. 

4 styrelsesmedlemmer: Opstillet Camilla, Frank, Lars og Charlotte. De blev genvalgt.

Suppleant til kongressen: Opstillet Camilla og valgt.

Interne Revisorer: Torben Hagedorn og Peter Jensen opstillet og valgt.

Intern Suppleant til revisor: Michael Wissing opstillet og valgt.


	8. Evt.

	Dirigent Lars Holmboe takkede alle for deltagelse i generalforsamling. Kredsstyrelsen sluttede af med en tak til Lars Holmboe.




Referent: Charlotte


________________________________		________________________________________
Lars Holmboe				Mads Lund
